Przedmiotowy system oceniania — Podstawy Psychologii

PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA OPRACOWANY NA PODSTAWIE:

1. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 i z dnia 22 lutego
2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy w szkotach
publicznych.

2. Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania Publicznego Liceum Ogdlnoksztatcacego nr I w
Opolu.

1. Ogolne zasady oceniania uczniow

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela
postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci. Nauczyciel powinien
analizowac i ocenia¢ poziom wiedzy i umiej¢tnosci ucznia w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole
programow nauczania (opracowanych zgodnie z podstawg programowa danego
przedmiotu).

2. Nauczyciel ma za zadanie:

e informowac ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie,

e pomagac uczniowi przy samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

e motywowac ucznia do dalszych postepéw w nauce,

e dostarcza¢ rodzicom/opiekunom prawnym informacji o postgpach, trudnosciach w
nauce oraz specjalnych zdolno$ciach ucznia.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/opiekunéw prawnych nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng w sposob okreslony w statucie szkoty.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekunéw prawnych sprawdzone i ocenione prace
kontrolne sg udostgpniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym.

6. Uczen ma prawo raz na semestr zglosi¢ nieprzygotowanie. W przypadku zgloszenia
nieprzygotowania uczen nie musi bra¢ udzialu w niezapowiedzianych formach
sprawdzania wiedzy. W przypadku gdy uczen ma przygotowac na lekcje prezentacje
zgloszenie nieprzygotowania nie jest mozliwe.

7. Szczegdlowe warunki i sposob wewnatrzszkolnego oceniania okresla statut szkoty.
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2. Kryteria oceniania poszczegolnych form aktywnosci

Ocenie podlegaja: ¢wiczenia praktyczne , kartkdwki, praca na lekcji, prace dodatkowe oraz
szczegolne osiggnigcia.

1. Cwiczenia praktyczne/ projrekty (waga 2) obejmuja zadania praktyczne, ktére uczen
wykonuje podczas lekcji. Oceniajac je, nauczyciel bierze pod uwage:
e wartos¢ merytoryczna,

stopien zaangazowania w wykonanie ¢wiczenia,

doktadno$¢ wykonania polecenia,

indywidualne rozwigzania zastosowane przez ucznia,

staranno$¢ 1 estetyke.



2. Kartkéwki (waga 3) sa przeprowadzane w formie pisemnej, a ich celem jest sprawdzenie
wiedzy 1 umiejetnosci ucznia z zakresu programowego ostatnich jednostek lekcyjnych
(maksymalnie trzech).

e Nauczyciel nie ma obowigzku uprzedzania ucznidw o terminie i zakresie
programowym kartkdéwki.

e [Kartkéwka powinna by¢ tak skonstruowana, aby uczen mogt wykonaé wszystkie
polecenia w czasie nie dluzszym niz 15 minut.

o Kartkéwka jest oceniana w skali punktowej, a liczba punktow jest przeliczana na
ocen¢ zgodnie z skalg podang w dalszej czgsci dokumentu.

e Zasady przechowywania kartkowek reguluje WSO.

3. Aktywno$¢ i praca ucznia na lekceji ( waga 1) sa oceniane zaleznie od ich charakteru, za
pomoca pluséw i minusow.

e Plus uczen moze uzyska¢ m.in. za: samodzielne wykonanie krotkiej pracy na lekcji,
krotka poprawng odpowiedz ustng, aktywng prace w grupie, pomoc kolezenska na
lekcji przy rozwigzywaniu problemu, przygotowanie do lekcji, inicjatywe przy
rozwigzywaniu problemoéw, znalezienie nieszablonowych rozwigzan.

e Minus uczen moze uzyska¢ m.in. za nieprzygotowanie do lekcji (np. brak
podrecznika, plikéw potrzebnych do wykonania zadania).

e Sposob przeliczania pluséw i minus6w na oceny jest zgodny z umowa mi¢dzy
nauczycielem a uczniami.

e 3 plusy daja oceng 6 wagi jeden, natomiast 3 minusy daja ocen¢ 1réwniez wagi jeden.

4. Prace dodatkowe (wagal) obejmuja dodatkowe zadania dla zainteresowanych uczniow,
prace projektowe wykonane indywidualnie lub zespotowo, wykonanie pomocy
naukowych, prezentacji. Oceniajac ten rodzaj pracy, nauczyciel bierze pod uwage m.in.:

warto$¢ merytoryczng pracy,

stopien zaangazowania w wykonanie pracy,

estetyke wykonania,

wklad pracy ucznia,

Sposob prezentacii,

e oryginalnos$¢ i pomystowos$¢ pracy.

5. Szczegélne osiggniecia (waga 1) uczniow, w tym udzial w konkursach przedmiotowych
(szkolnych i miedzyszkolnych),daja oceng 5 lub 6 w zaleznosci od etapu konkursu.

3. Szczegotowe ustalenia dotyczace ocen.

Wszystkie oceny wpisywane sg do e dziennika w formie ocen zgodnych z ponizszym
wzorem:

0%-39% ocena niedostateczna

40% - 54% ocena dopuszczajaca

55% - 74% ocena dostateczna

75% - 89% ocena dobra

90% - 96% ocena bardzo dobra

97% - 100% ocena celujaca

4. Zasady uzupelniania brakow i poprawiania ocen

1. Oceny z kartkéwek i odpowiedzi ustnych moze poprawi¢ maksymalnie 3 razy.
2. Nauczyciel informuje ucznia o ocenie z ostatniej pracy bezposrednio po jej wystawieniu.



. Rodzice/opiekunowie prawni moga uzyska¢ szczegodtowe informacje o wynikach 1

postepach w pracy ucznia podczas indywidualnych kontaktow z nauczycielem (wedtug

harmonogramu spotkan przyjetego przez szkote).

. Uczen ma obowiazek uzupetni¢ braki w wiedzy i umiej¢tnosciach (wynikajace np. z

nieobecnosci), np: biorac udzial w indywidualnych konsultacji z nauczycielem (takze

online).

. Sposob poprawiania klasyfikacyjnej oceny semestralnej lub rocznej reguluja przepisy
WSO i rozporzadzenia MEN.

. Wszystkie sprawy nieujete w przedmiotowym systemie oceniania reguluje statut szkoty.



