Zatacznik do polisy A-A ......

KLAUZULA EDU OC 6—- UBEZPIECZENIE OC NAUCZYCIELA ORAZ POZOSTALYCH
PRACOWNIKOW PLACOWKI OSWIATOWEJ

1.Zachowujgc postanowienia Ogoélnych Warunkéw Ubezpieczenia nie zmienione zapisami niniejszej klauzuli, na
podstawie wniosku Ubezpieczajgcego i za pobraniem dodatkowej skfadki, Ubezpieczyciel obejmuje ochrong
ubezpieczeniowg odpowiedzialno$é cywilng deliktowa z tytutu wykonywania zawodu nauczyciela oraz
pozostatych pracownikéw placowki oswiatowej (osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace oraz umow
cywilnoprawnych), z zastrzezeniem ze odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela nie obejmuje szkdéd wyrzgdzonych
przez pracownika przy wykonywaniu przez niego obowigzkéw pracowniczych, za ktére zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa odpowiada pracodawca. W zakresie, o ktérym mowa w poprzednim zdaniu, Ubezpieczyciel
odpowiada m.in. za szkody nieumysinie wyrzgdzone przez pracownikOw poza godzinami pracy badz w czasie
godzin pracy, w zwigzku z czynnosciami wykraczajgcymi poza zakres obowigzkéw pracowniczych i poza zakres
dziatalnosci placowki oswiatowej. Ochrong ubezpieczeniowg objete sg takze roszczenia regresowe pracodawcy,
ktory naprawit szkode wyrzgdzong osobie trzeciej przez pracownika w zwigzku z wykonywaniem zawodu
nauczyciela lub czynnosci zawodowych przez pozostatych pracownikéw placéwki oswiatowej, zgtoszone wobec
tego pracownika.

2. Na podstawie niniejszej klauzuli ochrong ubezpieczeniowg objeta jest rowniez:

a) odpowiedzialno$¢ cywilna za szkody wyrzgdzone przez Ubezpieczonego petnigcego funkcje opiekuna na
imprezach, koloniach, wycieczkach, obozach, zielonych szkotach,

b) odpowiedzialno$¢ materialna wobec pracodawcy za szkody wyrzadzone w ramach czynnos$ci zwigzanych z
umowg o prace (odpowiedzialnos¢ pracownika wobec pracodawcy — dotyczy wytgcznie dziatania nieumysinego).

3. Jezeli wobec Ubezpieczonego ma zastosowanie ograniczenie jego odpowiedzialno$ci cywilnej, wynikajgce z
przepiséw prawa pracy, wysokos¢ wyptaconego odszkodowania ograniczona jest do wysokosci roszczen
regresowych przystugujgcych pracodawcy wobec Ubezpieczonego, okreslonych w kodeksie pracy.

5. Zakres terytorialny: teren Rzeczypospolitej Polskiej plus pozostate kraje Europy.



