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Umowa pożyczki mieszkaniowej ze środków ZFŚS (ZFM) 

 

Zawarta w dniu ………………………….……., pomiędzy Publicznym Liceum Ogólnokształcącym nr I 

im. Mikołaja Kopernika w Opolu zwanym dalej „Pracodawcą”, w imieniu którego działa  

mgr Bernarda Zarzycka – dyrektor szkoły  

a Panią/ Panem ………………..………………………………………………………................................................  

zwanym dalej pożyczkobiorcą zamieszkałym w ...........................................................................  

.....................................................................................................................................................  

zatrudnionym w ..........................................................................................................................  

została zawarta umowa o następującej treści:  

§ 1 

Przyznaje się Panu (i) ………………………………………………................................................................  

ze środków Zakładowego Fundusz Świadczeń Socjalnych pożyczkę mieszkaniową  

w wysokości ...................................... zł (słownie: ......................................................................)  

oprocentowaną w wysokości 2% w stosunku rocznym z przeznaczeniem na cele: …………………… 

.....................................................................................................................................................  

§ 2 

Przyznana podlega spłacie w całości przez okres ………………………………………….……………...............  

w ratach po: pierwsza (odsetki) …………………....... zł, następne ................................................ zł  

miesięcznie, poczynając od dnia ..................................................................................................  

§ 3 

Pożyczkobiorca upoważnia Pracodawcę do potrącania należnych rat pożyczki wraz  

z odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy z przysługującego mu wynagrodzenia za prace, 

poczynając od dnia spłaty pierwszej raty.  

§ 4 

Niespłacona pożyczka wraz z odsetkami staje się natychmiast wymagalna do spłacenia  

w przypadku rozwiązanie stosunku pracy. Obowiązek ten nie dotyczy pracowników 

przechodzących na emeryturę, świadczenie kompensacyjne lub rentę.  

Urlopy wychowawcze i emerytury – renty nie zwalniają pożyczkobiorcy z obowiązku spłacenia 

miesięcznych rat z tytułu pobranej pożyczki  
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§ 5 

1. Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności.  

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu 

cywilnego  

3. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym  

dla każdej ze stron umowy.  

§ 6 

Poręczyciele pożyczki:  

1. Pan/i …………………………………………………………………………………………………...................................  

zamieszkały/a ……………………………..……………………………………………………………...............................  

nr dowodu osobistego ………………….…...... wydany przez .............................................................  

 

2. Pan/i …………………………………………………………………………………………………...................................  

zamieszkały/a ……………………………..……………………………………………………………...............................  

nr dowodu osobistego ………………….…...... wydany przez .............................................................  

 

W razie nie uregulowania należności we właściwym terminie przez pożyczkobiorcę, wyrażamy 

zgodę jako solidarnie współodpowiedzialni na pokrycie należnej kwoty z naszych wynagrodzeń 

za pracę:  

 

................................................. 

Poręczyciel  

 

.................................................    ……..………………………………………………………… 

Poręczyciel  Stwierdzam własnoręczność podpisów pożyczkobiorcy  

i poręczycieli  

 

 

...........................................     ………………………...........................................  

Pożyczkobiorca        Dyrektor 


